
دفتر آموزشسازمان مديريتجمعبازديدعملينظري
6006(پايه - حين انتصاب )ها و فنون كار با مديران مافوق  آشنايي با روش19003

4004(پايه، مياني و ارشد - حين انتصاب ) (سامد)آشنايي با سامانه الكترونيكي ارتباط مردم و دولت 29004

6006(پايه و مياني - حين انتصاب )آشنايي با قانون برگزاري مناقصات 39005

4004(ارشد- حين انتصاب )آشنايي با قانون برگزاري مناقصات 49006

4004(مياني و ارشد- حين انتصاب )آشنايي با قانون برنامه و بودجه و قانون بودجه سالانه كل كشور59007

6006(پايه و مياني- حين انتصاب )آشنايي با قانون تنظيم بخشي از مقررات مالي دولت و قانون الحاق موادي به آن 69008

4004(ارشد- حين انتصاب )آشنايي با قانون تنظيم بخشي از مقررات مالي دولت و قانون الحاق موادي به آن 79009

8008(مياني وارشد- حين انتصاب )آشنايي با قانون  مديريت خدمات كشوري89010

4004(پايه، مياني و ارشد - حين انتصاب )آشنايي با قانون مجازات اسلامي ـ فصل تعديات ماموران دولت 99011

6006(پايه و مياني- حين انتصاب )آشنايي با قوانين ديوان محاسبات و محاسبات عمومي كشور109012

4004(ارشد- حين انتصاب )آشنايي با قوانين ديوان محاسبات و محاسبات عمومي كشور 119013

4004(پايه - حين انتصاب )آشنايي با قوانين و مقررات اموال دولتي 129014

6006(ارشد- حين انتصاب )پژوهي  آينده139016

90/12/15 مورخ 200/90/32664بخشنامه شماره 200020(مياني و ارشد- حين انتصاب )آيين مديريت 149017

4004(پايه، مياني و ارشد- حين انتصاب )ابعاد حكمراني علوي و پاسخگويي در اسلام 159018

8008(پايه- حين انتصاب)انگيزش در كار 169026

2002(پايه،مياني و ارشد- حين انتصاب )بررسي وضعيت فرهنگي و اجتماعي كشور179028

120012(مياني-  حين انتصاب) (تمركز بر فرايندها)هاي دولتي  ريزي در دستگاه برنامه189029

6006(ارشد- حين انتصاب )بهسازي سازماني 199033

120012(مياني- حين انتصاب )هاي سازماني  پژوهش209034

6006(مياني- حين انتصاب )(وري بهره)پويايي سازماني و فردي 219035

4004(پايه،مياني و ارشد- حين انتصاب)تبيين مصوبات فرهنگي نظام با تاكيد بر مهندسي فرهنگي229037

2002(پايه،مياني و ارشد- حين انتصاب)تبيين منشور توسعه فرهنگ قرآني 239038

120012(ارشد- حين انتصاب)تفسير آيات برگزيده مديريتي 249041

120012(پايه- حين انتصاب )ها ها و روش ها و فنون بهبود سيستم تكنيك259043

4004(پايه،مياني و ارشد- حين انتصاب)جريان شناسي سياسي و فرهنگي269047

6006(پايه،مياني و ارشد- حين انتصاب)جنگ نرم، تهديد نرم و شيوه هاي مقابله با آن279048

8008(ارشد- حين انتصاب)انداز سطوح سازماني انداز ملي به چشم چگونگي تبديل چشم289049

6006(مياني- حين انتصاب )(سازماني)خلاقيت و نوآوري 299056

6006(پايه - حين انتصاب )(فردي)خلاقيت و نوآوري 309057

8008(مياني- حين انتصاب )افزايي راهبردهاي آموزش و توان319059

4004(پايه،مياني و ارشد- حين انتصاب)(مدظله العالي)و مقام معظم رهبري  (قدس سره)راهبردهاي فرهنگي امام راحل 329060

120012(مياني- حين انتصاب )هاي ديني رفتار سازماني مبتني بر آموزه339061

6006(پايه- حين انتصاب)روابط كار349063

9009(مياني- حين انتصاب )ها رهبري تحول در سازمان359065

6006اعضاي هيأت مديره توليد نيروي برق حرارتي-(ارشد- حين انتصاب)ها رهبري تحول در سازمان369066

6006(پايه- حين انتصاب)سازماندهي379068

90/12/15 مورخ 200/90/32664بخشنامه شماره 200020(مياني و ارشد- حين انتصاب)شميم عدالت389072

8008(مياني- حين انتصاب )طراحي ساختارهاي سازماني399073

4004(مياني- حين انتصاب )سازي سازي براي كوچك ظرفيت409074

ملاحظات عنوان دورهكد دورهرديف
ابلاغ شدهتعداد ساعت



دفتر آموزشسازمان مديريتجمعبازديدعملينظري
ملاحظات عنوان دورهكد دورهرديف

ابلاغ شدهتعداد ساعت

9009(مياني- حين انتصاب )(سازماني)گيري  فرايند و فنون تصميم419075

90/12/15 مورخ 200/90/32664بخشنامه شماره 8008(پايه- حين انتصاب)قانون مديريت خدمات كشوري429080

6006(ارشد- حين انتصاب)كارآفريني سازماني439081

9009(پايه- حين انتصاب)كاربرد آمار در مديريت449082

9009(پايه- حين انتصاب)كاربرد فناوري اطلاعات در مديريت459083

6006(پايه- حين انتصاب)كيفيت زندگي كاري 469086

120012(مياني- حين انتصاب )(بندي تدوين و صورت)گذاري  مشي مباني خط479087

6006(پايه- حين انتصاب)مباني علم حقوق489088

6006(مياني- حين انتصاب )هاي تعالي سازماني در دولت و بخش عمومي مدل499091

8008(ارشد- حين انتصاب)مديريت استراتژيك اطلاعات509093

6006(پايه- حين انتصاب)(بهداشت رواني كاركنان)مديريت استرس 519096

200020(پايه- حين انتصاب)مديريت اسلامي با موضوع آئين مديريت529097

200020(پايه- حين انتصاب)مديريت اسلامي با موضوع شميم عدالت539098

4004(مياني- حين انتصاب )سپاري مديريت برون549100

6006(ارشد- حين انتصاب)مديريت دولت الكترونيك 559108

6006(ارشد- حين انتصاب)هاي غيردولتي  مديريت سازمان569110

6006(ارشد- حين انتصاب)هاي كارآفرين مديريت سازمان579111

6006(ارشد- حين انتصاب)مديريت سرمايه اجتماعي589112

6006(مياني- حين انتصاب )مديريت كيفيت و فرايندهاي سازماني599116

4004(مياني- حين انتصاب )مديريت مشاركتي با تاكيد بر نظام پيشنهادات609119

4004، اعضاي هيأت مديره توليد نيروي برق حرارتي(پايه- حين انتصاب)مديريت موثر وقت619122

8008(مياني- حين انتصاب )ريزي پروژه مديريت و برنامه629124

6006(مياني- حين انتصاب )مديريت و مهندسي ارزش639125

4004(پايه،مياني و ارشد- حين انتصاب)هاي ديني مفهوم شناسي فرهنگ و مديريت و برنامه ريزي فرهنگي با تاكيد بر آموزه649127

4004(پايه،مياني و ارشد- حين انتصاب)(انقلاب اسلامي و فرهنگ مهدويت)مهدويت و فرهنگ انتظار 659129

8008(پايه،مياني و ارشد- حين انتصاب)نظارت همگاني و سرمايه اجتماعي669130

4004(پايه،مياني و ارشد- حين انتصاب)نظام سياسي اسلام بر مبناي ولايت فقيه679131

6006(پايه،مياني و ارشد- حين انتصاب)نظام مديريت اسلامي689132

6006(مياني- حين انتصاب )زني هاي اداري تطبيقي و محك نظام699133

8008مديريتي تحقق آن- آشنايي با سياستهاي كلي اقتصاد مقاومتي و راهكارهاي سازماني 709134

1393/11/20 مورخ 145099بخشنامه شماره 8008(مديران ارشد و مياني  )دولت الكترونيكي 719136

1393/11/20 مورخ 145099بخشنامه شماره 100010(مديران ارشد و مياني  )مهارت هاي سازماني فناوري اطلاعات 729137

1394/05/14 مورخ 83078بخشنامه 120012(مديران عملياني) (1)اقتصاد مقاومتي739146

8008( (پايه، مياني،عالي )مديران حرفه اي) (2)اقتصاد مقاومتي749147

120012(مديران عملياتي)1-الزامات و ضرورت ها - سند چشم انداز جمهوري اسلامي ايران 759149

8008( (پايه، مياني،عالي )مديران حرفه اي)2-الزامات و ضرورت ها - سند چشم انداز جمهوري اسلامي ايران 769150

4004(مديران عملياتي) (1)نقشه راه اصلاح نظام اداري779152

4004( (پايه، مياني،عالي )مديران حرفه اي) (2)نقشه راه اصلاح نظام اداري789153

4004( (پايه، مياني،عالي )مديران حرفه اي)پاسخگويي و مسئوليت پذيري در مديريت799155

90/12/15 مورخ 200/90/32664بخشنامه شماره 120012حين انتصاب مديران پايه- (تمركز بر وظايف)برنامه ريزي عملياتي در دستگاه دولتي 809211



دفتر آموزشسازمان مديريتجمعبازديدعملينظري
ملاحظات عنوان دورهكد دورهرديف

ابلاغ شدهتعداد ساعت

8008(بما)بنيان مديريت امنيت اطلاعات 819212

بر اساس استعلام از سازمان اداري استخدامي،  4004مديران مياني و ارشد (حين انتصاب)-مديريت بحران 829233

بر اساس استعلام از سازمان اداري استخدامي،  4004سطح مياني و ارشد(حين انتصاب)-مديريت بحران هاي اجتماعي 839234

بر اساس استعلام از سازمان اداري استخدامي،  4004سطح مياني و ارشد(حين انتصاب)- برنامه ريزي و عمل در بحران 849235

8008(برنامه آموزشي ويژه مديران زن و مديران جوان در سطح مياني و ارشد)-برنامه ريزي و مديريت استراتژيك859248

4004(برنامه آموزشي ويژه مديران زن و مديران جوان در سطح مياني و ارشد)-اصول و فنون مذاكره و متقاعدسازي869249

4004(برنامه آموزشي ويژه مديران زن و مديران جوان در سطح مياني و ارشد)-مديريت اقتضايي879250

8008(برنامه آموزشي ويژه مديران زن و مديران جوان در سطح مياني و ارشد)-مديريت استراتژيك منابع انساني889251

4004(برنامه آموزشي ويژه مديران زن و مديران جوان در سطح مياني و ارشد)-مديريت و ارزيابي عملكرد899252

8008(برنامه آموزشي ويژه مديران زن و مديران جوان در سطح مياني و ارشد)-اصول و مباني سازماندهي909253

6006(برنامه آموزشي ویژه مدیران زن و مدیران جوان در سطح مياني و ارشد)- مدیریت بحران 919254

8008(برنامه آموزشي ويژه مديران زن و مديران جوان در سطح عملياتي و پايه)-حل مسئله و تصميم گيري929255

8008(برنامه آموزشي ويژه مديران زن و مديران جوان در سطح عملياتي و پايه)-اصول مديريت و سرپرستي939256

8008(برنامه آموزشي ويژه مديران زن و مديران جوان در سطح عملياتي و پايه)-مديريت مشاركتي949257

4004(برنامه آموزشي ويژه مديران زن و مديران جوان در سطح عملياتي و پايه)-بهبود سيستم ها و روش ها959258

4004(برنامه آموزشي ويژه مديران زن و مديران جوان در سطح عملياتي و پايه)-مديريت بر مبناي هدف969259

4004(برنامه آموزشي ويژه مديران زن و مديران جوان در سطح عملياتي و پايه)-اخلاق حرفه اي979260

6006برنامه آموزشي ويژه مديران زن و مديران جوان مشترک در سطح عملياتي، )-آشنايي با قانون برنامه و بودجه كشور989261

6006برنامه آموزشي ويژه مديران زن و مديران جوان مشترک در سطح )-آشنايي با قانون مديريت خدمات كشوري999262

6006برنامه آموزشي ويژه مديران زن و مديران جوان )-آشنايي با ديوان محاسبات كشور و قانون محاسبات عمومي1009263

6006برنامه آموزشي ويژه مديران زن و مديران جوان مشترک )-آشنايي با قوانين و مقررات معاملات دولتي و مناقصات1019264

6006برنامه آموزشي ويژه مديران زن و مديران جوان مشترک در سطح )-آشنايي با قوانين و مقررات اموال دولتي1029265

6006برنامه آموزشي ويژه مديران زن و مديران جوان مشترک در سطح )-مباني حقوقي قراردادها و قوانين حاكم بر آن1039266

6006(برنامه آموزشي ويژه مديران زن و مديران جوان مشترک در سطح عملياتي، پايه، مياني و ارشد)-حقوق اداري1049267


